Laesevejleder til Erritsg Faellesskole

Vil du vaere med il at szette retningen for laesning, lzeselyst og sproguavikling pa Erritso
Faellesskole?

Vi sagger en engageret laesevejleder, der har lyst til at spille en central rolle i udviklingen
af vores leeseindsats pa tveers af Erritsa Feellesskoles tre afdelinger.

Hos os far du mulighed for at preege bade indholdet og udviklingen af
lzesevejlederfunktionen. Du bliver en vigtig medspiller i arbejdet med at styrke elevernes
lzesekompetencer, deltagelsesmuligheder og faglige udvikling.

Samtidig gnsker vi at styrke vores indsats inden for dansk som andetsprog (DSA) —
seerligt i udskolingen. Vi ser derfor gerne, at du har interesse for og mod pa at veere med
til at udvikle dette omrade i samspil med laesevejlederfunktionen. Vores ambition er at
skabe en steerkere sammenhaeng mellem elevernes laese-, skrive- og sprogudvikling og
deres muligheder for at deltage aktivt i undervisningen.

Om stillingen

Vi sagger dig, der er uddannet lzesevejleder, har erfaring med laesevejledning og har lyst
til at videreudvikle funktionen i taet samarbejde med ledelse og kolleger.

Stillingen er sammensat af cirka 75 % vejlederfunktion og 25 % undervisning. Det giver
dig mulighed for bade at arbejde malrettet med udviklingen af skolens leeseindsats og
samtidig bevare en teet tilknytning til undervisningspraksis.

Du vil i farste omgang primaert veere tilknyttet afdeling Hajmosen, men vores ambition er,
at funktionen med tiden udvikles pa tveers af alle tre afdelinger. Vi s@ger derfor en
laesevejleder, der har lyst til at vejlede og understatte kolleger fra 0. til 9. argang og mod
pa at veere med til at udvikle funktionen i takt med skolens behov.

Vi eansker samtidig at styrke vores indsats pad DSA-omradet (dansk som andetsprog) pa
sigt, seerligt i udskolingen. Derfor ser vi gerne, at du har erfaring med eller interesse for
DSA og kan se mulighederne i at kombinere dette med laesevejlederfunktionen.

Som leesevejleder bliver du en del af skolens vejlederteam og far blandt

andet til opgave at:

+Udvikle og kvalificere leesevejlederfunktionen pa tvaers af skolens tre afdelinger.
*Understatte skolens arbejde med literacy og leesning i alle fag.

*Sparre med laerere og ledelse om laeseindsatser, ordblindhed og elevernes
deltagelsesmuligheder.

*Vejlede og inspirere kolleger i arbejdet med laesning og elevernes lase- og
skriveudvikling.

*Bidrage til at udvikle leeselyst og en steerk laesekultur i samarbejde med kolleger og
skolens biblioteker.

*Indga i kommunale netveerk og samarbejde med @vrige vejledere, ungdomsuddannelser
og eksterne samarbejdspartnere.

+Bidrage til at sikre gode rammer og vilkar for elever, der afleegger praver pa seerlige
vilkar.

Vi sagger en leerer, der

*Er uddannet leesevejleder og har lyst til at udvikle og saette sit preeg pa funktionen.
*Har erfaring med eller kendskab til vejledning af kolleger — gerne pa tveers af 0. til 9.
argang — og kan se sig selv indga i denne opgave.

*Har flere ars erfaring med undervisning i dansk.

*Har erfaring med DSA-omradet eller interesse for at udvikle sine kompetencer inden for
omradet.

*Braender for at styrke elevernes lzese-, skrive- og sprogkompetencer.



*Har steerke relationelle kompetencer og en grundlaeggende tro pa, at bgrn ger det
bedste, de kan.

*Kan vejlede, inspirere og skabe udvikling hos kolleger med afseet i en anerkendende og
udviklingsorienteret tilgang.

*Har mod pa at taenke kreativt og finde nye veje, der styrker elevernes laering og trivsel.
Om skolen

Erritsg Faellesskole er en velrenommeret distriktsskole med tre afdelinger og omkring
1.000 elever fra bgrnehaveklasse til 9. argang.

Vi har et steerkt kollegialt feellesskab og en kultur preeget af abenhed,
engagement og humor. Vi laegger veegt pa et teet samarbejde pa tveers af
teams, vejledere og ledelse, fordi vi tror pa, at vi lykkes bedst, nar vi
udvikler skolen sammen.

Vi tilbyder

*En central rolle i udviklingen af skolens samlede leeseindsats og leesevejlederfunktion.
+Stor indflydelse pa arbejdet med literacy, leeselyst og laesning pa tveers af skolens tre
afdelinger.

*Mulighed for at saette dit faglige praeg pa en funktion i udvikling.

En varieret stilling med bade vejledning og undervisning.

*En skole med ambitioner og fokus pa bade faglighed og trivsel.

Fleksibilitet og mulighed for at praege din egen hverdag.

Et steerkt vejlederfaellesskab og mulighed for deltagelse i kommunale netveerk.

*En engageret ledelse i gjenhgjde og et godt kollegialt faellesskab.

Vil du vide mere?

Du er meget velkommen til at kontakte distriktsskoleleder Sa@ren Storm, 5088 6835 for at
hgre mere om stillingen.

Send gerne en sms, sa vender vi tilbage hurtigst muligt.

Du er ogsa meget velkommen til at kigge forbi og opleve skolen — vi viser den gerne frem
med stolthed.

Laes mere pa vores hjemmeside: https://erritsoe.aula.dk

Len- og anseettelsesforhold

I henhold til geeldende overenskomst mellem KL og den forhandlingsberettigede
organisation.

Der er tale om en fuldtidsstilling pa 37 timer ugentligt.

Pa skoleomradet organiseres arbejdet fleksibelt med et gennemsnitligt arligt
undervisningstal pa 750 timer.

Ved ansaettelse indhentes referencer, straffeattest og begrneattest i henhold til geeldende
regler. Anseettelsen er betinget af tilfredsstillende attester.

Fredericia Kommune er en tobaksfri arbejdsplads.

Tiltreedelse 1. januar 2027.

Ansaettelsessamtaler

Vi afholder ansaettelsessamtaler 26. november 2026.

Kandidater, der inviteres til samtale, vil blive kontaktet telefonisk.

Send ansggning online

Fredericia Kommune benytter et elektronisk rekrutteringssystem, hvor du sender din
ansggning, CV, eksamensbevis og gvrige relevante bilag online.

Lees mere om onlineans@gning pa www.fredericia.dk.

Ansggningsfrist

22. november 2026
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