Paedagog til Erritsg Faellesskole afd. Hgjmosen, Fritid
og Skole

Vil du veere med til at skabe et trygt og aktivt fritidstilbud for barn?

Som engageret og nysgerrig medarbejder i fritid, er du med til at skabe et fritidsmiljg med leg
naervaer og faellesskab.

Hajmosen er en hyggelig tosporet folkeskole med 280 elever fra 0. til 6. &rgang

| vores fritidstilbud gar der ca. 200 bgrn i alderen 5-12 ar, fordelt pa en SFO-afdeling tilknyttet
skolens indskoling (0.-2. klasse) og en SFO2 tilknyttet mellemtrinnet (3.—6. klasse). Tilbuddet er
organiseret i selvstyrende teams, og vi er optaget af, at barn og unge skaber gode relationer og
udvikler kompetencer, der ruster dem til fremtidens samfund.

Dine opgaver

Din primaere arbejdstid vil vaere i SFO1 om eftermiddagen, hvor du har ansvar for at skabe en tryg
og indholdsrig atmosfeere samt udarbejde en ugeplan, hvor bgrnene kan slappe af efter skole og
deltage i forskellige aktiviteter. Du er aktiv sammen med bgrnene og stetter dem i at opbygge gode
relationer og indga i feellesskaber.

| skolen fungerer du som argangspaedagog i en to-voksenfunktion, hvor du statter og vejleder
bernene i deres skolegang. Du vil desuden af og til have temadage om fredagen, hvor du star for
undervisningen i en klasse, som du forbereder sammen med en af teamets lzerere.

| bade SFO1 og skolen arbejder du teet sammen med det gvrige personale om at skabe et positivt
og udviklende lzerings- og fritidsmiljg.

Vi sgger dig, der

- er uddannet paedagog og braender for at give barn et godt og meningsfuldt fritidstilbud.

- er steerk i relationsarbejde og naervaerende i mgdet med bgrn, hvor du har blik for deres
initiativer og behov.

- arbejder reflekterende, anerkerende og inkluderende — ogsa i mgdet med barn med en
udfordrende adfeerd.

« Er lyttende, neervaerende og har en legende og humoristisk tilgang, som en naturlig del af din
paedagogiske praksis

+ Har en har mod pa at indga i samskabende processer i en udviklende kultur

- Kan samarbejde teet med kolleger, og ser muligheder i at indga i et selvstyrende team.

- Kan arbejde selvsteendigt, struktureret opfalgende og vaere en god og tydelig rollemodel.

Vi tilbyder
+ Gode muligheder for bade personlig og faglig udvikling.
- Et godt arbejdsmiljg.
+ En varieret hverdag med timer i bade fritid og skole.
« Gode kollegaer at sparre med og et velfungerende teamsamarbejde.
+ En arbejdsplads med dygtige kolleger, der braender for hgj faglighed og god trivsel — bade for

bgrn og voksne.
Vil du vide mere?
Kontakt afdelingsleder Henriette Jensen, 4131 8775.
Send gerne en sms, og du bliver kontaktet, nar det er muligt.
F& et glimt af hverdagen og feellesskabet hos os p& Hajmosen — se videoen her:
https://youtu.be/tG94U929JBI?si=Ln8rg r1v3ikrx4f
Len- og anseettelsesforhold
| henhold til geeldende overenskomst mellem KL og den forhandlingsberettigede organisation.
Ved ansaettelse vil der blive indhentet referencer og evt. bedt om en straffeattest.

Fredericia Kommune indhenter bgrneattest pad medarbejdere, der som led i udferelsen af deres
opgaver feerdes fast blandt bgrn under 15 ar og derved har mulighed for at opna direkte kontakt
med disse bgrn.

Fredericia Kommune er en tobaksfri arbejdsplads.

Der er tale om en stilling pa 32 timer ugentligt.

Tiltreedelse senest 1. oktober 2026.

Anseettelsessamtaler

Samtalen afholdes uge 33.

Send ansggning online — benyt browseren Chrome/Edge

Fredericia Kommune benytter et elektronisk rekrutteringssystem, hvor du sender din ansggning,
CV, eksamensbevis og andre relevante erfaringsbilag online.


https://youtu.be/tG94U92gJBI?si=Ln8rq_r1v3ikrx4f

Lees mere om onlineansagning pa www.fredericia.dk
Ansggningsfrist
31. juli 2026.
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