
SSH eller SSA til Øster Elkjær Plejehjem

Er du positiv af natur og møder både borgere og kollegaer med omsorg og åbenhed? 
Trives du med faglig sparring, tæt samarbejde og en hverdag, hvor du er med til at skabe
gode stunder for mennesker med demens? 
Da to af vores dygtige kollegaer snart går på efterløn, søger vi to social- og
sundhedsassistenter til dagvagt i vores enhed, Lærkereden.
Hvem er vi?
Øster Elkjær Plejehjem ligger i Erritsø og består af to afdelinger.
Lærkeredenbestår af 27 lejligheder, og vi hjælper hinanden på tværs af huset. 
Personalegruppen består af social- og sundhedshjælpere, social- og
sundhedsassistenter, sygeplejersker, social- og sundhedselever, rengøringsassistenter,
teknisk servicemedarbejder, to spirer og planlæggere. Sammen får vi hverdagen til at
fungere og gør en forskel for vores borgere.
Her passer vi godt på hinanden, accepterer hinandens forskelligheder og sparrer på
tværs af faggrupper. Der er samtidig stort fokus på faglig udvikling, så vi hele tiden
skaber den bedst mulige hverdag for borgerne.
Lige nu er vi i gang med at arbejde med Eden Alternative, og derfor søger vi også
ildsjæle, der har lyst til at gå ind i arbejdet med et åbent sind og være med til at
implementere konceptet på Øster Elkjær.
Vi arbejder for, at den enkelte borger kan forblive i sit eget liv og bevare sin livskvalitet
gennem demenssygdommens forskellige stadier. Det understøtter vi blandt andet
gennem Lev-Bo-miljø, livshistorie, Tom Kitwoods principper, gymnastik sammen med en
lille gruppe børn fra to lokale børnehaver på skift, banko, unge spirer, som hygger om
beboerne i eftermiddagstimerne og musikarrangementer og udflugter. 
Dyr er også en del af hverdagen, og bruges til at vække erindringer og skabe gode
samtaler med borgerne, Det kan være besøg af hunde, katte, heste eller får på
plejehjemmet.
Vi håber meget at høre fra dig 
Hilsen medarbejderne i Lærkereden

Vi forventer, at du
Er engageret i arbejdet med mennesker med demens og trives med at skabe en god
hverdag for borgerne. Erfaring inden for psykiatri er en fordel.

•

har en anerkendende tilgang til både borgere og kollegaer•
har fokus på borgerne behov•
Kan arbejde selvstændigt og samtidig indgå aktivt i et team•
Kommunikerer ligeværdigt med både borgere og kollegaer•
Arbejder opsøgende og tager ansvar for opgaverne•
Er fleksibel og mødestabil•
Bidrager til et godt arbejdsmiljø•
Er god til at hjælpe og støtte dine kollegaer på tværs af teamene•
Kan dokumentere efter faglige standarder og forholde dig fagligt til dokumentationen.•

Vi tilbyder
En god introduktion og oplæring, så du får en god start hos os.•
Mulighed for at bruge samt udvikle dine kompetencer•
En dagligdag præget af humor, god omgangstone og engagerede kollegaer, der tager
ansvar for både faglighed og fællesskab.  

•

En spændende og varieret hverdag, hvor to dage ikke er ens. •
En arbejdsplads med fokus på et godt arbejdsmiljø og plads til alle-•



Mulighed for at få og udvikle ekstra kompetencer inden for blandt andet demens,
forflytning, dokumentation, ernæring, Sikre hænder og meget andet 

•

At være en del af en arbejdsplads med fokus på den enkelte borgers ressourcer,
livserfaring og muligheden for at forblive længst muligt i sit eget liv i tæt samarbejde med
de pårørende.

•

Mulighed for at være med til at skabe den bedst mulige hverdag for vores borgere og
sætte høje faglige standarder.

•

Er dette noget for dig?
Så får du mulighed for at blive en del af en fantastisk gruppe med glade og kompetente
kollegaer.
Se Øster Elkjærs præsentationsvideo: https://www.youtube.com/watch?v=ddwq9-
7IGh4&feature=youtu.be
Vil du vide mere?
Kontakt plejehjemsleder Charlotte Frost Andersson, 7211 3740. 
Løn- og ansættelsesforhold
I henhold til gældende overenskomst mellem KL og den forhandlingsberettigede
organisation.
Ved ansættelse vil der blive indhentet referencer og en straffeattest. 
Ansættelsen er betinget af, at der kan indhentes en tilfredsstillende straffeattest.
Fredericia Kommune er en tobaksfri arbejdsplads.
Stillingen er på 37 timer. Jf. kommunens personalepolitik kan der indgås dialog om
individuelle ønsker til fleksibilitet i arbejdstid og arbejdets tilrettelæggelse. Der kan
forekomme enkelte aftenvagter og der er weekendvagt hver 2. weekend. 
Tiltrædelse hurtigst muligt eller 1. oktober 2026.
Send ansøgning online – benyt browseren Chrome/Edge
Fredericia Kommune benytter et elektronisk rekrutteringssystem, hvor du sender din
ansøgning, CV, eksamensbevis, autorisationsnummer og andre relevante erfaringsbilag
online.
Læs mere om onlineansøgning på www.fredericia.dk
Vi afholder samtaler løbende og forventer at afslutte samtalerne i uge 35.
Er du på ferie, men interesseret i stillingen, er du meget velkommen til at kontakte os. Vi
finder gerne en anden dag til en samtale, hvis din profil matcher det, vi søger.
Ansøgningsfrist
23. august 2026. 
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