
Relationsstærke vikarer til Fuglebakken - et hjem for
unge med brug for nærværende voksne

Familieområdet - Døgn søger engagerede og ansvarsbevidste vikarer til Fuglebakken. Vi
har brug for faste vikarer, der kan træde til ved sygdom, ferier og spidsbelastning.
Som vikar bliver du en del af hverdagen med seks unge mellem 15 og 22 år, hvor du
skaber tryghed, støtter de unge i deres hverdag og håndterer både de gode og de svære
situationer. Du får en grundig introduktion til opgaver, metoder og dokumentation og
bliver en del af et fagligt miljø, hvor vi arbejder bevidst med relationer og tager ansvar for
vores møde med de unge.
Om Fuglebakken
Fuglebakken er et børne- og ungehjem, med plads til seks unge mellem 15 og 22 år. Vi
arbejder ud fra et anerkendende og mentaliserende tilgang, med fokus på pædagogisk
relationskompetence. Det betyder, at vi møder de unge med nysgerrighed, respekt og
tydelighed og tager ansvar for kvaliteten i relationerne. 
Om arbejdet
Som vikar bliver du en del af et fagligt stærkt miljø, hvor vi arbejder med afsæt i
Fredericia Kommunes børnesyn og strategien for det specialiserede socialområde.

Dine opgaver vil bl.a. være at:
Skabe tryghed og stabile rammer for de unge.•
Indgå i struktureret pædagogisk arbejde med fokus på relationer.•
Støtte de unge i deres hverdag herunder skole, uddannelse og fritidsliv.•
Deltage i praktiske opgaver i huset.•
Dokumentere observationer og indsatser i vores journalsystem.•
Håndtere konflikter og akutte situationer professionelt.•

Vi søger dig, der:
Er uddannet socialpædagog, pædagog eller SSA – eller har relevant erfaring.•
Kan bevare ro og overblikket i pressede situationer.•
Har stærke relationelle kompetencer og kan skabe tillid hos unge.•
Trives med skiftende arbejdstider, dag-, aften-, døgn- og weekendvagter. •
Har kørekort (B), da stillingen indebærer kørsel i forbindelse med ledsagelse til de unges
aftaler og aktiviteter.

•

Vi tilbyder
En afvekslende hverdag med fokus på pædagogiske relationer og de unges trivsel.•
Introduktion og oplæring i opgaver, metoder og dokumentation.•
Engagerede kolleger, hvor der er plads til både humor og faglig sparring. •

Lyder jobbet som noget for dig, og har du lyst til at blive en del af Fuglebakken? Så send
os din ansøgning allerede i dag. Vi glæder os til at høre fra dig.
Vil du vide mere
Kontakt teamleder Marlene Christel Haahr, 25 16 15 76, marlene.haahr@fredericia.dk
Send gerne en sms, og du bliver kontaktet hurtigst muligt.
Løn- og ansættelsesforhold
I henhold til gældende overenskomst mellem KL og den forhandlingsberettigede
organisation.
Fredericia Kommune er en tobaksfri arbejdsplads.
Tiltrædelse efter aftale.
Reference
Ved ansættelse vil der blive indhentet referencer.
Straffeattest

mailto:marlene.haahr@fredericia.dk


Ved ansættelse indhentes straffeattest. Ansættelsen er betinget af, at straffeattesten er
uden anmærkninger af betydning for varetagelse af den konkrete stilling
Børneattest
Ved ansættelse, som indeholder arbejde med børn og unge, indhentes en børneattest.
Ansættelsen er betinget af en børneattest uden anmærkninger.
Ansættelsessamtaler
Vi afholder samtaler løbende og sidste gang i uge 47.
Kandidater, der inviteres til samtale, vil blive kontaktet telefonisk.

Send din ansøgning online
Upload følgende i vores rekrutteringssystem:
Ansøgning og CV•
Eksamensbevis•
Andre relevante bilag.•

Tip: Benyt browseren Chrome eller Edge.
Læs mere om onlineansøgning på www.fredericia.dk
Ansøgningsfrist 
15. november 2027.

https://fredericia.career.emply.com/rekrutteringsproces/sadan-soger-du
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