SSH'ere til Othello plejehjem

Er du uddannet SSH og har det gode hverdagsliv som kerneveerdi, sa er det dig, vi gerne vil
anseette.

Vi sgger lige nu 6 social- og sundhedshjeelpere til enten dag- eller aftenvagt og med arbejde hver 2.
weekend. Der vil veere mulighed for at kombinere dagvagt og aftenvagt, hvis det er et anske.

Det moderne plejehjem med beliggenhed i hjertet af Fredericia

Othello er et moderne plejehjem pa fem etager, som er bygget i 2009. Hver etage bestar af 23-24
lejligheder. Det er almindelige plejeboliger, hvor der bor borgere med demenssygdomme, kroniske
sygdomme og almindelige alderssvaekkelser.

Frivillige, venner og familier er altid velkomne pa Othello - bade for at skabe liv, komme med gode
idéer og for at give en hjeelpende hand. Det geelder bade til hverdag og fest.

Othello ligger kun 300 meter fra banegarden, hvor du har god mulighed for at tage offentlig
transport. Volden, som omkranser indre by, ligger i gaafstand og byder pa dejlige omgivelser.

Pa Othello har vi fokus pa borgerinddragelse og tveerfagligt samarbejde

Pa Othello arbejder vi ud fra principperne for Eden Alternative. Det er os, der er her for borgerens
skyld. Vi arbejder ud fra principperne om, at borgerne skal have den allerbedste udgave af en god
hverdag - ud fra deres tilstand, individuelle gnsker, motivation og behov.

Vi er tveerfagligt sammensat af sygeplejersker, SSA, SSH, uuddannet personale, planlaeggere,
renggringspersonale, terapeuter og en pedel.

Den fleksible arbejdsplads — Vi hjeelper hinanden pa tveers af afdelinger

Du vil have fast tilknytning til en etage, men pa Othello far du ogsa mulighed for at arbejde pa tveers
af afdelinger, hvor der er behov for dine kompetencer.

Personlig og faglig udvikling i 2025

Vi arbejder lgbende pa at udvikle os pa Othello og er lige nu ved at implementere Eden Alternative,
som har fokus pa at forebygge ensomhed, kedsomhed og hjeelpelgshed. Alle fastansatte har i Igbet
af efteraret 2024 veeret afsted pa et 3-dages kursus. Der vil komme et opsamlingskursus pa et
tidspunkt, hvor du vil fa mulighed for at komme afsted.

Vi er lige nu i gang med en spaendende proces med hjemligggrelse af hele huset, som handler om
at give beboerne nogle hyggelige fysiske rammer at bo og leve i, sa pt. er der malere og temrere i
hele huset.

Vi afholder daglige triagemgder og ugentlige teammeader pa alle etager for at styrke den faglige
udvikling blandt personalet. Vi arbejder labende med personalets trivsel, som drgftes pa de
ugentlige mader efter behov. Her drgftes ogsa borgersager, og vi inspirerer hinanden med faglige
opleeg — bade her og pa evrige personalemader.

Vi tilbyder GRUS og Temadage med jaevne mellemrum og selvfglgelig ogsa MUS, hvis du ensker
dette.

Du kan forvente

- en grundig introduktion til jobbet

+ et teet samarbejde med bade SSA og sygeplejerske

- god mulighed for at preege opgavelgsningen

- en arbejdsplads med kort afstand fra tanke til handling

+ en arbejdsplads med fokus pa arbejdsglaede og trivsel

- engagerede kolleger og ledere, som malrettet arbejder med kerneopgaven, vaerdier og den

gode arbejdsplads
Vi forventer, at du

- bringer din faglighed i spil, lytter til kollegaerne og deler din viden ud

- at du er positiv i din tilgang og har lyst til, at give beboerne en hverdag med indhold
- er kreativ i dine arbejdsmetoder til gavn for beboere og kollegaer

+ er bevidst om egen adfeerd og den made, du pavirker andre pa

- tor gribe nuet og tage udgangspunkt i beboernes livsfarelse

- har beboernes livskvalitet og kvaliteten af eget arbejde for gje

- er opsggende, tager ansvar og udviser initiativ

- er stabil i fremmeade og ser udvikling som et gode
Vil du vide mere
Hvis du har spgrgsmal, er du velkommen til at kontakte Othellos ledelsesteam:
Afdelingsleder 1.sal, Jannie Kristensen, 7210 3940, jannie.kristensen2@fredericia.dk
Afdelingsleder pa 3. og 4. sal Annie Elsebeth Pedersen, 72113930, annie.pedersen@fredericia.dk
Afdelingsleder pa 2. og 5. sal Jette Tranberg
Nielsen,72113913/22568851, jette.t.nielsen@fredericia.dk
Plejehjemsleder, Eva Ahm Holberg, 72113910, eva.holberg@fredericia.dk
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Len- og ansaettelsesforhold

I henhold til geeldende overenskomst mellem KL og den forhandlingsberettigede organisation.
Ved ansaettelse i Fredericia Kommune vil der blive indhentet referencer og evt. bedt om en
straffeattest.

Fredericia Kommune er en tobaksfri arbejdsplads.

Stillingen er pa 37 timer. Jf. kommunens personalepolitik kan der indgas dialog om individuelle
ensker til fleksibilitet i arbejdstid og arbejdets tilretteleeggelse

Tiltreedelse 1. marts 2025 eller snarest muligt.

Ansaettelsessamtaler

Vi forventer at afholde samtaler lgbende med sidste mulige dato 29. januar 2025.

Send ansggning online — benyt browseren Chrome

Fredericia Kommune benytter et elektronisk rekrutteringssystem, hvor du sender din ansggning,
CV, eksamensbevis, autorisationsnummer og andre relevante erfaringsbilag online. Laes mere om
onlineansagning pa www.fredericia.dk

Ansggningsfrist

26. januar 2025.


https://fredericia.career.emply.com/rekrutteringsproces/sadan-soger-du
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