Socialfaglig medarbejder til aflasningsteamet i Familie
og Sundhedsfremme

Breender du for at gare en forskel for born og unge med funktionsnedseettelser?

Har du administrativ sans, steerke relationelle evner og lyst til at arbejde taet sammen med bade
myndighedsradgivere, ledelse og aflesere?

Vi sgger en engageret socialfaglig medarbejder til aflasningsteamet i Familie og Sundhedsfremme.
Om stillingen

Som socialfaglig medarbejder i aflasningsteamet bliver du en del af Handicapgruppen, der arbejder
med bgrn og unge med funktionsnedseettelser, herunder psykiatriske diagnoser. Dit primaere
ansvarsomrade er at sikre en velfungerende aflgsningsordning i hjemmet for familier med
hjemmeboende barn med saerlige behov i henhold til BL § 90 og SEL § 84, stk. 1.

Vores tilgang

| Fredericia Kommune tror vi pa, at bern og unge trives bedst, nar de oplever tryghed,
anerkendelse og faellesskab. Vi arbejder for at skabe en hverdag, hvor barn og unge bliver
inddraget, sa de oplever ejerskab og har mulighed for at udvikle deres egne ressourcer.
Samarbejdet mellem familien, netveerket og de professionelle er en hjgrnesten i vores arbejde, da
det sikrer de bedste og mest holdbare Igsninger.

Lees mere her: Politik for bern, unge og uddannelse | Fredericia Kommune

Dine arbejdsopgaver

« Matche aflgsere med familier.

.

Sikre opfelgning pa familiens timeforbrug.

+ Samarbejde med myndighedsradgiverne om indsatsen.

« Afholde ansaettelsessamtaler og personalemgder sammen med leder af administration og
aflgsning.

- Varetage Ignadministration for aflaserne.

+ Give paedagogisk sparring og radgivning til afleserne.

.

Bidrage til udviklingen af vores aflasningstilbud.
« Selv varetage opgave hos familier, hvis det masser ind i din arbejdstid.

« Have koordinerende rolle ved familier med omfattende indsatser.

Vi forventer, at du

« Har en uddannelse som social- og sundhedsassistent (SSA), paedagog eller en anden
relevant socialfaglig baggrund.

- Har erfaring med bgrn og unge med funktionsnedsaettelser.

- Har administrativ sans og kan sikre korrekt registrering af lgn og timeforbrug.

- Trives i en koordinerende rolle og er dygtig til at skabe relationer.

+ Arbejder selvstaendigt, men ogsa samarbejder taet med myndighedsradgivere, ledelse og
aflgsere.

- Er struktureret, fleksibel og har staerke kommunikationsevner.
Arbejdssted

Din arbejdsplads vil veere pa Sct. Josephs, Vendersgade 49, Fredericia, hvor du sidder sammen
med Handicapgruppen i Familieafdelingen.

Vil du vide mere?

Kontakt Leder Marianne Kaalund Nghr pa 61927694 eller marianne.nohr@fredericia.dk

Send gerne en sms, sa bliver du kontaktet hurtigst muligt.

Len og ansaettelsesforhold

| henhold til geeldende overenskomst mellem KL og den forhandlingsberettigede organisation.
Ved ansaettelse vil der blive indhentet referencer og eventuelt en straffeattest.

Fredericia Kommune indhenter desuden bgrneattest for medarbejdere, der arbejder fast blandt
bern under 15 ar.

Fredericia Kommune er en tobaksfri kommune.

Stillingen er pa 30 timer ugentligt.

Tiltreedelses snarest mulig og senest 1. juni 2025.

Ansaettelsessamtaler

Vi forventer at afholde samtaler 24. april 2025.

Send ansggning online — benyt browseren Chrome

Fredericia Kommune benytter et elektronisk rekrutteringssystem, hvor du sender din ansggning,


https://www.fredericia.dk/da/politik/vision-politikker-strategier/politikker/politik-boern-unge-uddannelse#:~:text=Politikken%20s%C3%A6tter%20retning%20for%20et%20samarbejdende%20Fredericia%20omkring,n%C3%A5r%20hverdagen%20er%20god%2C%20er%20det%20meste%20godt.
mailto:marianne.nohr@fredericia.dk

CV, eksamensbevis og andre relevante erfaringsbilag online.
Lees mere om onlineansagning pa www.fredericia.dk

Vi glaeder os til at modtage din ansggning!

Ansggningsfrist

10. april 2025.


https://fredericia.career.emply.com/rekrutteringsproces/sadan-soger-du
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