
Uddannelsesvejleder til UU Fredericia

Vil du gøre en forskel for unge?
Hos os får du mulighed for at arbejde tæt med unge fra mange forskellige baggrunde, bygge
stærke relationer og motivere dem i deres udvikling. 
Du bliver en del af et engageret fællesskab, hvor der er plads til både faglighed, selvstændighed og
samarbejde – og hvor din erfaring og nysgerrighed bliver værdsat og udviklet.
Vi søger en uddannelsesvejleder med en relevant pædagogisk uddannelse og erfaring i at arbejde
med unge – gerne også med undervisningserfaring.
Om os – Uddannelsesvejledning i særklasse
UU Fredericia er et professionelt vejledningscenter, der vejleder unge fra 7. klasse og frem til de
fylder 30 år. Vi er en del af Fredericia Kommunes samlede ungeindsats og arbejder målrettet for, at
alle unge får den støtte og vejledning, de har brug for – uanset baggrund.
Uddannelsesvejledning er et selvstændigt og prioriteret indsatsområde i kommunens
uddannelsespolitik under overskriften ”Uddannelsesvejledning i særklasse”. Det betyder, at der
løbende investeres i faglig udvikling, nye metoder og relevante indsatser, der sikrer, at vejledningen
gør en reel forskel for de unge.
Vi sætter en ære i at levere vejledning af høj kvalitet. Derfor arbejder vi kontinuerligt med
vidensdeling, faglig refleksion og udvikling i samarbejde med vores samarbejdspartnere. Vores
tilgang er forankret i principperne for karrierelæring, hvor vejledning ses som en aktiv læreproces,
der styrker de unges evne til at træffe valg og handle i deres eget liv.
Et dynamisk fællesskab med plads til faglighed og udvikling
UU Fredericia er en del af "Unge, Uddannelse og Borgerservice" og har base på Meldahls Rådhus
– centralt placeret i Fredericia sammen med vigtige samarbejdspartnere som Job og Uddannelse,
virksomhedskonsulenter og Team Grunduddannelse. Derudover har vi kontorer på alle
kommunens udskolinger og samarbejder tæt med ungdomsuddannelserne, FGU Fredericia og det
lokale erhvervsliv.
Vi er ét samlet hold, organiseret i tre teams:
Team Skole: 
Varetager uddannelsesvejledning i 7.–10. klasse og arbejder med den gode overgang til
ungdomsuddannelserne samt aktivpligten.
Specialteamet: 
Har ansvar for vejledningen i 7.–10. klasse på specialskoler samt for STU Fredericia.
Team Ung:
Vejleder unge i alderen 18–30 år og samarbejder med FGU Fredericia og beskæftigelsesindsatsen
om opfølgende indsatser.
Vores løfte til de unge i Fredericia
Vi lover, at

dine styrker, håb og drømme altid driver vores samarbejde med dig.●

arbejde som ét hold – og at vi aldrig giver op.●

vi sammen finder din vej til job, uddannelse og selvstændighed●

Stillingen er primært tilknyttet Team Skole og de primære ansvarsområder er: 

Kirstinebjergskolen (7.-9. kl.) i samarbejde med en kollega fra UU. ●

Elever i den kommunale ungdomsskoles tilbud RO og MOD (7.-9. kl.). ●

Vejledningsopgaver i Ungevejledningen og på FGU.●

Yderligere arbejdsopgaver aftales i dialog med dig – med udgangspunkt i det, du brænder allermest
for.
Vores forventninger til dig

Du har en diplomuddannelse i uddannelses- erhvervs- og karrierevejledning eller er i gang

med at tage den.

●

Du har lyst til at arbejde med en bred målgruppe af unge med vidt forskellige baggrunde og er

god til at skabe relationer til unge - både i grupper og én til én.

●

Du er en dygtig facilitator, har erfaring med at være aktiv sammen med unge og formår at

motivere dem som en af dine kernekompetencer.

●

Du er udadvendt, systematisk og kan arbejde selvstændigt.●

Du trives i samarbejdet med mange forskellige aktører og bidrager aktivt som en faglig

kapacitet og en god kollega.

●

Det er nødvendigt at have adgang til egen bil, da jobbet ofte kræver, at du besøger flere lokationer i
løbet af en arbejdsdag.
Hvad kan vi tilbyde



En fleksibel ramme, hvor du får mulighed for at bidrage aktivt og prøve dig selv af i skiftende

kontekster. 

●

En arbejdsplads med fokus på metoder, løsninger og resultater●

Gode muligheder for intern uddannelse og udvikling - både for afdelingen som helhed og for

dig som medarbejder

●

En kultur, hvor tillid og ansvar går hånd i hånd ●

Et hold på 13 engagerede kolleger, der brænder for at gøre en forskel for unge og samtidig

passer godt på hinanden i en meget omskiftelig hverdag.

●

Muligheden for at blive en del af en målrettet og udviklingsorienteret afdeling, hvor din

faglighed bliver værdsat.

●

Vil du vide mere
Kontakt afdelingsleder af UU Fredericia, Rasmus Ørnberg, 61 92 77 55,
rasmus.andersen@fredericia.dk  
Send gerne en sms, og du bliver kontaktet hurtigst muligt.
Løn- og ansættelsesforhold
I henhold til gældende overenskomst mellem KL og den forhandlingsberettigede organisation.
Ved ansættelse vil der blive indhentet referencer og evt. bedt om en straffeattest. 
Fredericia Kommune indhenter ligeledes børneattest på medarbejdere, der som led i udførelsen af
deres opgaver færdes fast blandt børn under 15 år og derved har mulighed for at opnå direkte
kontakt med disse børn
Fredericia Kommune er en tobaksfri arbejdsplads.
Stillingen er på 37 timer ugentligt.
Tiltrædelse 1. januar 2026.
Ansættelsessamtaler
Vi forventer at afholde samtaler 24. november 2025 fra kl. 08.00.
Send ansøgning online – benyt browseren Chrome/Edge
Fredericia Kommune benytter et elektronisk rekrutteringssystem, hvor du sender din ansøgning,
CV, eksamensbevis og andre relevante erfaringsbilag online. 
Læs mere om onlineansøgning på www.fredericia.dk
Ansøgningsfrist
12. november 2025.
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