
Bliv spire på vores demensplejehjem Øster Elkjær i
Erritsø

Er du mellem 14 og 17 år, og har du lyst til at gøre en forskel for andre mennesker?
Vi søger unge spirer, som har lyst til at blive en vigtig del af hverdagen for vores beboere
på demensplejehjemmet. Hos os handler jobbet ikke om rengøring eller tunge opgaver.
Det handler om nærvær, smil, gode oplevelser og masser af hygge.

Hvad skal du lave
Som spire skal du være med til at skabe glæde og livskvalitet i beboernes
hverdag. Dine opgaver kan blandt andet være at
gå ture med beboerne•
 spille spil og lægge puslespil•
 deltage i banko og andre aktiviteter•
 hjælpe med hyggelige stunder og gode snakke•
 hjælpe til under måltiderne•
 være med til at skabe gode minder og oplevelser.•

Du bliver en del af et fællesskab, hvor du får mulighed for at lære om omsorg, relationer
og mennesker, samtidig med at du gør en stor forskel.
Arbejdstid
På skoledage arbejder du 2 timer mellem kl. 16.00 og 19.00. Du kan også arbejde i
weekenden.
Arbejdstiderne planlægges, så de passer godt sammen med skole og fritidsliv.

Vi søger dig, som
 er mellem 14 og 17 år•
 er venlig, nysgerrig og glad for at være sammen med andre mennesker•
 har lyst til at bidrage til en god hverdag for vores beboere•
er ansvarsfuld og mødestabil.•

Du behøver ikke have erfaring. Det vigtigste er, at du kommer med et smil og lysten til at
være sammen med vores beboere.

Hvad får du?
 Et hyggeligt og meningsfuldt fritidsjob
 Erfaring med omsorg og samarbejde
 Nære relationer til beboere og medarbejdere
 Mulighed for at udvikle dig personligt og fagligt
 En hverdag fyldt med smil, historier og fællesskab.
Vil du være med?
Så send en ansøgning til os og fortæl lidt om dig selv og hvorfor du gerne vil være spire
hos os.
Vi glæder os til at høre fra dig og byde dig velkommen som en vigtig del af vores
beboeres hverdag. 
"Små øjeblikke kan gøre en stor forskel. Hos os er du med til at skabe dem.
Vil du vide mere?
Kontakt afdelingsleder Charlotte Sjøgren 22852850.
Løn- og ansættelsesforhold
I henhold til gældende overenskomst mellem KL og den forhandlingsberettigede
organisation.

Hvis du bliver tilbudt jobbet, vil vi bede om referencer og indhente en straffeattest. Du kan



kun blive ansat, hvis straffeattesten er tilfredsstillende.
Fredericia Kommune er en tobaksfri arbejdsplads.
Ansættelsessamtaler
Der vil blive afholdt samtaler 22. oktober fra kl. 18.00. 
Hvis du bliver inviteret til samtale, ringer vi dig op. Husk derfor at tage telefonen, også
selvom nummeret er ukendt – det kan være os.
Send ansøgning online
Fredericia Kommune benytter et elektronisk rekrutteringssystem, hvor du sender din
ansøgning, CV og eventulle andre relevante erfaringsbilag online.
Læs mere om onlineansøgning på www.fredericia.dk
Ansøgningsfrist
18. oktober 2026.

https://fredericia.career.emply.com/rekrutteringsproces/sadan-soger-du
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