
Lærer til 10’ende i Fredericia

På 10'ende i Fredericia søger vi en engageret og relationsstærk lærer, der brænder for at
arbejde med unge mennesker i en vigtig fase af deres uddannelsesliv. Vi tilbyder en fast
fuldtidsstilling, hvor du får mulighed for at bringe både din faglighed og dine personlige
interesser i spil sammen med dygtige og engagerede kolleger.
Om jobbet
Pr. 1. oktober 2026 søger vi en lærer til vores 10. klassecenter.

Vi ser gerne, at du har erfaring med undervisning og prøveafvikling i
udskolingen, gerne på FP10-niveau. Du skal kunne undervise i mindst to
af følgende fag:
Dansk•
Engelsk•
Matematik•

Derudover forventer vi, at du har lyst til at byde ind med valgfag, projekter eller særlige
interesseområder, som du selv kan være med til at udvikle og forme. Vi værdsætter
medarbejdere, der tør tænke nyt og bidrage til at skabe motiverende læringsmiljøer for
vores elever.
Vi lægger vægt på, at du møder eleverne med høje forventninger, anerkendelse og en tro
på deres muligheder. Mange af vores elever står ved et vigtigt valg i livet, og derfor er
relationer, motivation og faglig udvikling centrale elementer i vores arbejde.
Du bliver en del af et stærkt team, hvor samarbejde, sparring og fælles ansvar for
elevernes udvikling er naturlige ingredienser i hverdagen. Vi arbejder tæt sammen om
både undervisning, aktiviteter, vejledning og prøveforberedelse.
Vi tilbyder dig
På 10'ende i Fredericia bliver du en del af en arbejdsplads med fokus på fællesskab,
trivsel og faglig udvikling.

Vi tilbyder:
Engagerede og hjælpsomme kolleger•
Stor indflydelse på udviklingen af undervisning og valgfag•
Et miljø med fokus på unges læring, trivsel og dannelse•
Mulighed for at sætte dit personlige præg på skolens aktiviteter og tilbud•
En afvekslende hverdag, hvor relationer og udvikling går hånd i hånd•
Mentorordning og støtte til nye medarbejdere.•

Om os
10'ende i Fredericia er et uddannelsestilbud for unge, der ønsker et år med faglig
udvikling, personlig afklaring og stærke fællesskaber, inden de tager det næste skridt i
uddannelse eller arbejdsliv.
Vi tror på, at alle unge har potentiale for at lykkes, når de mødes med tydelige
forventninger, nærværende voksne og undervisning, der opleves som meningsfuld.
Derfor arbejder vi målrettet med både faglige resultater, trivsel og fællesskab.
Hos os får du mulighed for at være med til at gøre en reel forskel for unge mennesker,
der er i gang med at finde deres vej videre i livet. Sammen skaber vi et 10. skoleår, der
giver eleverne mod på fremtiden og tro på egne evner.
Vil du vide mere?
Har du spørgsmål til stillingen eller ønsker du at høre mere om jobbet og vores skole, er
du velkommen til at kontakte afdelingsleder Michael Fabricius Winther, 4072 2981 eller
mail michael.winther@fredericia.dk.
Løn- og ansættelsesforhold

mailto:michael.winther@fredericia.dk


I henhold til gældende overenskomst mellem KL og den forhandlingsberettigede
organisation.
Ved ansættelse vil der blive indhentet referencer og en straffeattest. Ansættelsen er
betinget af, at der kan indhentes en tilfredsstillende straffeattest. 

Der indhentes desuden børneattest på medarbejdere, der som led i udførelsen af deres
opgaver færdes fast blandt børn under 15 år og derved har mulighed for at opnå direkte
kontakt med disse børn.
Fredericia Kommune er en tobaksfri arbejdsplads.
På skoleområdet organiseres arbejdet fleksibelt med et gennemsnitligt årligt
undervisningstal på 750.
Ansættelsessamtaler
Afholdes den10. september 2026.

Send ansøgning online – benyt browseren Chrome/Edge
Fredericia Kommune benytter et elektronisk rekrutteringssystem, hvor du sender din
ansøgning, CV, eksamensbevis og andre relevante erfaringsbilag online.
Læs mere om onlineansøgning på www.fredericia.dk
Ansøgningsfrist
7. september 2026.

https://fredericia.career.emply.com/rekrutteringsproces/sadan-soger-du
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