Alsidig medarbejder med stort karekort til
genbrugscentret i Affald & Genbrug

Kan du lide en alsidig og aktiv hverdag, hvor du bade sidder bag rattet og handterer affald sammen
med gode kollegaer?

Hos Affald & Genbrug seger vi en engageret medarbejder til en kombineret stilling med bade
affaldsindsamling i byen og opgaver pa vores genbrugscenter. Her bliver du en del af et staerkt
feellesskab, hvor vi hjaelper hinanden og lgfter opgaverne sammen.

Beskrivelse af jobbet

Vi sgger en positiv, alsidig og engageret medarbejder med stort karekort til vores
indsamlingsordning hos Affald & Genbrug. Stillingen er en kombineret stilling, som bade rummer
kgrsel og affaldsindsamling rundt i byen samt handtering af affald pa vores genbrugscenter, nar
bilen ikke er i drift.

Du bliver en vigtig del af et hold, hvor vi hjeelper hinanden pa tveers af opgaver og stationer. Vi
leder efter en kollega, der ikke er bange for at tage fat, og som bade kan arbejde selvstaendigt og
tage ansvar, men ogsa er klar til at treede til, nar der er brug for det.

Stillingen er placeret pa vores genbrugscenter i Affald & Genbrug, som ogsa rummer
administration, genbrugspladser, deponi og genbrugsbutik.

Dine arbejdsopgaver

- Karsel med lastbil i forbindelse med affaldsindsamling
+ Manuel handtering af affald pa genbrugscentret, nar bilen ikke er i drift
- Ad hoc-opgaver og stattefunktioner pa genbrugscentret

« Aflgsning pa genbrugspladsen efter behov.

Vi laegger vaegt pa at du
« Har stort karekort (C) — erfaring med lastbil er en fordel
- Har god fysik og trives med fysisk arbejde i al slags vejr
- Har et positivt mindset og ma@der borgerne med god service
- Er fleksibel og mgdestabil — overarbejde kan forekomme
+ Har et naturligt gadpamod og bidrager til den gode trivsel
- Kan arbejde selvsteendigt og tage ansvar
- Kan trives i en flad og mangfoldig organisation

» Truckkort er en fordel, men ikke et krav.

Vi tilbyder
- Etjob i en organisation, hvor beeredygtighed og klima er hajt pa dagsorden
- Anseettelse i en fagligt steerk organisation med hgjt ambitionsniveau og en uformel,
humoristisk omgangstone
- Et spaendende og udfordrende job med mange forskellige opgavetyper
- Dygtige og engagerede kollegaer, der understatter hinanden og arbejder som et team
- En arbejdsplads, hvor arbejdsgleede og trivsel veegtes hgjt

« En kultur, hvor indflydelse og medansvar er en selvfglge.
Vil du vide mere
Kontakt driftsleder Lasse Abelstedt, 2551 2757.
Len- og ansaettelsesforhold
I henhold til geeldende overenskomst mellem KL og den forhandlingsberettigede organisation.
Ved ansaettelse vil der blive indhentet referencer og bedt om en straffeattest.
Anseettelsen er betinget af, at der kan indhentes en tilfredsstillende straffeattest.
Fredericia Kommune er en tobaksfri arbejdsplads.
Der er tale om en stilling pa 37 timer ugentligt.
Tiltraedelse 1. juli eller hurtigst muligt.
Ansaettelsessamtaler
Vi forventer at afholde samtaler 21. maj 2026.
Send ansggning online — benyt browseren Chrome/Edge
Fredericia Kommune benytter et elektronisk rekrutteringssystem, hvor du sender din ansggning,
CV og andre relevante erfaringsbilag online.
Lees mere om onlineansagning pa www.fredericia.dk
Ansggningsfrist
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