SSA til en spaendende og anderledes stilling il
plejehjemmet Rosenlunden

Har du lyst til at bruge din faglighed, kreativitet og personlighed i dit arbejde? Sa er det
maske dig, vi s@ger.

Vi sa@ger en social- og sundhedsassistent til en fast stilling pa 37 timer om ugen,
fortrinsvis i dagvagt.

Om Rosenlunden

Vi er et hyggeligt og hjemligt demensplejehjem med 23 beboere, hvor vi har fokus pa, at
livet fortsat skal leves - ogsa nar man er flyttet pa plejehjem.

Hos os er hverdagen praeget af naerveer, feellesskab og liv i huset. Vi fejrer arets hajtider
og traditioner, inviterer gerne civilsamfundet indenfor og arbejder aktivt pa at skabe
forskellige aktiviteter, som tager udgangspunkt i beboernes gnsker, ressourcer og
livshistorie.

Vi arbejder ud for Eden filosofien, hvor hjemlighed,faellesskab og meningsfulde aktiviteter
tilpasses den enkle beboer.

Din hverdag hos os

Som SSA bliver du en vigtig del af vores faglige team. Du vil indga i den daglige pleje og
omsorg, men du vil ogsa have dage, hvor du ikke er en del af morgenplejen, men
varetager sundhedsfaglige opgaver.

Vi arbejder pa tveers af husets tre etager og hjeelper hinanden med at fa bade opgaver og
dagen til at heenge sammen. Vi tror pa, at vi sammen skaber den bedste hverdag - bade
for beboerne og for hinanden.

En seerlig del af stillingen er, at du cirka to dage om ugen vil have rollen som
aktivitetsmedarbejder. Her far du mulighed for at bruge dine kreative evner og vaere med
til at skabe meningsfulde oplevelser og aktiviteter for vores beboere.

Det kan veere alt fra musik, sang, kreative aktiviteter, ture ud af huset, hjeelpe nar vores
terapihest kommer, feellesspisning hyggestunder eller noget helt andet. Dine ideer er
meget velkomne, og du far mulighed for at vaere med til at udvikle aktiviteterne og saette
dit eget preeg pa hverdagen.

Vi sgger dig, som

*er uddannet social- og sundhedsassistent

*braender for arbejdet med mennesker med demens

*kan arbejde selvstaendigt og samtidig ser veerdien i et steerkt kollegialt samarbejde

*har lyst til at bruge din faglighed aktivt

eer kreativ, initiativrig og ikke bange for at taeenke ud af boksen

*har lyst til at skabe liv, glaede og meningsfulde stunder for vores beboere

*kan se muligheder frem for begraensninger og har lyst til at vaere en del af et hus, hvor vi
hjeelper hinanden pa tveers.

Hos os far du

Hos os far du en arbejdsplads med 23 beboere, hvor neervaer og relationer er i fokus. Du
far mulighed for at kombinere pleje, sundhedsfaglige opgaver og aktiviteter, og du far lov
til at bruge og udvikle bade din faglighed og dine kreative kompetencer. Hverdagen er
preeget af et teet samarbejde pa tvaers af husets tre etager, med plads til humor, idéer og
spontanitet. Samtidig far du mulighed for at g@re en reel forskel for beboernes livskvalitet
pa en arbejdsplads, hvor vi vaerdsaetter hinandens kompetencer og hjeelper hinanden.
Vi gnsker etplejehjem, hvor livet leves, hvor beboerne mgdes som de mennesker, de er,
og hvor medarbejdernes engagementog ideer er med til at skabe et levende og trygt
hjem.



Lyder det som noget for dig?

Sa glaeder vi os til at haere fra dig.

Vil du vide mere

Kontakt plejehjemsleder Gitte Rasmussen, 2279 9216 (gerne i tidsrummet kl. 8 -15).
Len- og anseettelsesforhold

I henhold til geeldende overenskomst mellem KL og den forhandlingsberettigede
organisation.

Ved anseettelse vil der blive indhentet referencer og bedt om en straffeattest.
Anseettelsen er betinget af, at der kan indhentes en tilfredsstillende straffeattest.
Fredericia Kommune er en tobaksfri arbejdsplads.

Stillingen er pa fortrinsvis 37 timer i dagvagt. Jf. kommunens personalepolitik kan der
indgas dialog om individuelle ansker til fleksibilitet i arbejdstid og arbejdets
tilrettelaeggelse. Der vil veere arbejde hver anden weekend i lige uger, men vi er fleksible
og harer gerne om dine agnsker til timetal.

Der er tale om en fast stilling.

Tiltreedelse snarest muligt.

Ansaettelsessamtaler

Vi forventer at afholde samtaler den 29. september 2026.

Send ansggning online

Fredericia Kommune benytter et elektronisk rekrutteringssystem, hvor du sender din
ansggning, CV, eksamensbevis, autorisationsnummer og andre relevante erfaringsbilag
online.

Lees mere om onlineans@gning pa www.fredericia.dk

Ansggningsfrist

23. september 2026.


https://fredericia.career.emply.com/rekrutteringsproces/sadan-soger-du
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