Bliv sommerferievikar hos Hannerup Pleje- og
Rehabiliteringscenter (uge 26-31)

Er du ergoterapeut eller ergoterapeutstuderende, som har bestaet 6. semester? Har du lyst til at fa
veerdifuld praksiserfaring i et tvaerfagligt miljig? Sa har vi en spaendende mulighed til dig hen over
sommeren.

Du bliver ansat i Traening & Forebyggelse, men kommer til at have din daglige gang pa
dagnrehabiliteringen Hannerup Pleje- og Rehabiliteringscenter.

Hannerup Pleje- og Rehabiliteringscenter bestar af 28 midlertidige pladser til borgere visiteret til
henholdsvis rehabiliterings- og aflastningspladser. Personalegruppen er bredt sammensat af
social- og sundhedsassistenter, social- og sundhedshjalpere, sygeplejersker, dicetist,
ergoterapeuter samt fysioterapeuter. Sammen med dine kolleger og sparringspartnere vil | arbejde
malrettet for, at borgeren igen aktivt kan mestre eget liv.

Dine opgaver vil blandt andet vaere

- Planlaegning og udfaerelse af traening og rehabiliteringsforlgb
- Tveerfagligt samarbejde med kolleger
- Dokumentation og opfglgning

- Deltagelse i mgder og koordinering omkring borgerforlgb.
Som sommerferievikar vil du indga i det daglige rehabiliteringsarbejde med borgere med forskellige
behov. Du bliver en del af et fagligt steerkt team, hvor samarbejde og hgj kvalitet i indsatsen er i
fokus.
Vi forventer, at du

+ Er uddannet ergoterapeut eller som minimum har bestaet 6. semester pa
ergoterapeutuddannelsen

« Arbejder selvstaendigt og struktureret

- Er engageret, ansvarsbevidst og god til at samarbejde

- Har lyst til at lsere og udvikle dine kliniske kompetencer.

Vi tilbyder
- En grundig oplaering
- Teet sparring og supervision
- Et steerkt tveerfagligt samarbejde
- Mulighed for at omseette teori til praksis

« Et meningsfuldt sommerjob med faglig udvikling

Hvem er vi?

Treening & Forebyggelse holder til pa Sundhedshuset og er en arbejdsplads med ca. 55
medarbejdere, som er tilknyttet forskellige teams. Vi varetager genoptraening efter sundhedslovens
§ 140, patientrettet forebyggelse efter sundhedslovens § 119 samt genoptraening og
vedligeholdende traening efter servicelovens § 86.1 og § 86.2 for borgere i Fredericia Kommune.
Treening & Forebyggelse er organiseret under Senior og Sundhed, og vi arbejder ud fra den felles
strategi "Glaeden ved gode hverdage”.

Vil du vide mere

Kontakt teamlederLea Kruse, 2510 5649 eller tillidsrepreesentant og ergoterapeutCamilla

Hartung Nielsen, 2234 3329. Send en sms og du vil blive kontaktet hurtigst muligt.

Len- og anseettelsesforhold

I henhold til geeldende overenskomst mellem KL og den forhandlingsberettigede organisation.
Ved ansaettelse vil der blive indhentet referencer og bedt om en straffeattest.

Ansaettelsen er betinget af, at der kan indhentes en tilfredsstillende straffeattest.

Fredericia Kommune er en tobaksfri arbejdsplads.

Stillingen er pa 30 timer. Jf. kommunens personalepolitik kan der indgas dialog om individuelle
onsker til fleksibilitet i arbejdstid og arbejdets tilrettelaeggelse.

Der er tale om en tidsbegraenset stilling, med ansaettelse i perioden uge 26-31. Vi forventer at du
kan arbejde alle ugerne.

Tiltreedelse

22. juni 2026 eller snarest derefter.

Anseettelsessamtaler

Vi afholder lgbende samtaler og sidste gang 29. maj 2026.

Send ansggning online — benyt browseren Chrome/Edge

Fredericia Kommune benytter et elektronisk rekrutteringssystem, hvor du sender din ansggning,
CV, eksamensbevis, autorisationsnummer (SSA, sygeplejerske, fysioterapeut, ergoterapeut) og



andre relevante erfaringsbilag online.

Lees mere om onlineansagning pa www.fredericia.dk
Ansggningsfrist

25. maj 2026.


https://fredericia.career.emply.com/rekrutteringsproces/sadan-soger-du
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