Leder til Barnehuset Savannen

Breender du for at gare en forskel for det gode borneliv? Er du en dygtig og peedagogisk
kvalitetsbevidst frontfigur, som kan lytte intenst, definere ramme og hjaelpe og understotte
medarbejdere til handling? Har du mod, lyst, vilie og neeres af faglig ledelse kombineret med
driftsledelse? Sa er det dig vi har brug for!

Hos Barnehuset Savannen sgger vi nu en ny faglig steerk og engageret leder, der med energi og
engagement vil ga forrest og fortsaette arbejdet med at videreudvikle Bgrnehuset Savannen.
Bernehuset Savannen er en selvejende institution i proces med at overga fra driftsoverenskomst til
privat drift, hvilket bl.a. vil betyde, at vi selv skal optage bern fra egen venteliste og overga fra
kommunal administration til administration i Landsorganisationen Danske Daginstitutioner (LDD).
Stillingen er en fuldtidsstilling. Safremt ny leder tiltreeder, mens der stadig er driftsoverenskomst
med Fredericia Kommune, sker ansaettelse under forbehold af kommunens godkendelse.

Om vores hus

| Barnehuset Savannen vil du made glade og imgdekommende medarbejdere. Vi er en engageret
personalegruppe, initiativrige, handlekraftige og fuld af humor. Vi har et godt kollegaskab. Vores
feelles mal er at skabe neerveer og trygge rammer for barn, foraeldre og kolleger — pa et hgijt fagligt
niveau. Vi arbejder pa tveers i huset, og sammen arrangerer vi sommerfest med festivals tema,
blomsterdag for bedsteforeeldre og andre feelles arrangementer. Vi har en meget engageret
foraeldregruppe samt en bestyrelse, som er synlige. Vi er normeret til ca. 70 barn i alderen 0-5 ar,
fordelt pa 4 grupper.

Vi har et stort hus med gode fysiske rammer, bl.a. har vi en sal, som bruges hver dag. Vi har en
stor legeplads, som vi ger brug af hver dag og et naermiljg med stor mulighed for mange
naturoplevelser.

Jobbet i Bernehuset Savannen

Som leder hos os forventer vi, at du sammen med medarbejderne vil arbejde malrettet, bade
strategisk og paedagogisk, med at skabe optimale muligheder for trivsel, udvikling, leering og
dannelse, igennem laeringsmiljeer og faellesskaber, som alle bgrn gleeder sig til hver dag. Vi gnsker
en leder, der vil gere sig umage og sta i spidsen som kulturskaber og rollemodel samt fastholde en
kultur der baerer preeg af mod, lyst og vilje til at handle og eksperimentere, ogsa selvom det ind
imellem kan koste fejl.

Vi arbejder databaseret i Rambglls Hjernen & Hjertet — bade i forhold til det enkelte barn,
sprogvurderinger, Ny styrket laereplan og paedagogisk tilsyn. Derfor skal du sammen med
medarbejderne fortsat arbejde malrettet med at skabe hgj kvalitet, som er maerkbar og malbar i
bade data, peedagogisk tilsyn og i hverdagen.

Du bliver fagligt fyrtarn for en velfungerende institution, bestaende af bade uddannede paedagoger,
psedagogmedhjeelpere, en psedagogstuderende og en kostfaglig eneansvarlig. En sken og dygtig
flok med vidt forskellige kompetencer og erfaring.

Savannen er pt. opdelt i to vuggestuegrupper og to b@rnehavegrupper.

Vi sgger en leder, der kan

- Ga forrest i at skabe et godt arbejdsmiljg med plads til mangfoldighed

.

Understgtte og facilitere medarbejdere til handling
« Sikre god kommunikation og opbygge tillid igennem sparring og feedback

» Veere nysgerrige pa egen personlige udvikling

.

Udvikle kvaliteten og samskabe forandringer

« Saette rammen for professionelle leeringsfaellesskaber, og traskker pa forskellige ressourcer
og kompetencer bade internt i huset og eksternt med bl.a. sprogkonsulenter,
leeringsmiljgpaedagoger, psykologer m.fl.

« Skabe en kultur, hvor vi anerkender hinanden for vores adfzerd og handlinger samt de
resultater og effekter, de giver i den psedagogiske praksis

+ Overseette, implementere og eksekvere pa strategier og politikker

« Saette tydelig og klar kurs, koordinere vores retning, og sikre gensidig commitment.
Din faglige og personlige profil
Du skal have et drive for at understgtte medarbejdernes evne til, at forbedre det psedagogiske
arbejde og deres lyst til at skabe vaerdi og forbedringer i den paedagogiske praksis. Du skal
fastholde det gode brand, som B@rnehuset Savannen har i bade foraeldregruppen og i
lokalomradet.

« Du er padagogisk uddannet og gerne med overbygning, f.eks. diplom i ledelse eller veere
indstillet pa dette.
+ Du besidder initiativ og handlekraft.

- Du er engageret, empatisk og en entusiastisk rollemodel.



+ Du arbejder bade strategisk, systematisk og malrettet i din opgavelgsning.

- Du er nysgerrig, autentisk og ordentlig.

« Du erinddragende og steerk i samarbejdet.

- Du besidder grundige IT-kundskaber og har mod, lyst og vilje til at seette dig ind i nye
systemer og arbejdsgange via digitale Igsninger.

- Kan bruge gkonomisystem aktivt i samarbejde med lgn- og gkonomikonsulenter - farst i
kommunalt regi og senere i LDD - for at sikre en stabil gkonomisk drift af Barnehuset

Savannen.
Du kan lsese mere om os her: https://www.fredericia.dk/da/borger/familie-boern-unge/dagtilbud-0-5-
aar/dagtilbud-i-distrikter/distriktsinstitutionen-9
Vil du vide mere eller gnsker en rundvisning
Kontakt paedagog og AMR Line Koed Linde Christensen, 7592 3558.
Len- og anseettelsesforhold
I henhold til geeldende overenskomst mellem KL og den forhandlingsberettigede organisation.
Ved ansaettelse i Fredericia Kommune vil der blive indhentet referencer og evt. bedt om en
straffeattest.
Fredericia Kommune indhenter bgrneattest pa medarbejdere, der som led i udferelsen af deres
opgaver faerdes fast blandt bgrn under 15 ar og derved har mulighed for at opna direkte kontakt
med disse bgrn.
Tiltreedelse efter aftale, gerne snarest muligt.
Anseettelsessamtaler
Vi afholder samtaler torsdag den 20. november 2025 fra kl. 14.30.
Send din ansegning online - benyt browseren Chrome Fredericia Kommune benytter et elektronisk
rekrutteringssystem, hvor du sender din ansggning, CV, eksamensbevis, og andre relevante
erfaringsbilag online. Lees mere om onlineans@gning pa www.fredericia.dk

Ansggningsfrist
10. november 2025.


https://www.fredericia.dk/da/borger/familie-boern-unge/dagtilbud-0-5-aar/dagtilbud-i-distrikter/distriktsinstitutionen-9
https://www.fredericia.dk/da/borger/familie-boern-unge/dagtilbud-0-5-aar/dagtilbud-i-distrikter/distriktsinstitutionen-9

	Leder til Børnehuset Savannen 
	Leder til Børnehuset Savannen 


