
Pædagog til Brohaven, Distriktsinstitutionen Erritsø

Brænder du for at skabe magiske øjeblikket sammen for og
med børn?
Være med i et skønt fællesskab hvor du er en vigtig medspiller?
Så skal du endelig sende os din ansøgning. 
Vi søger en pædagog i brohaven, fast stilling på 37 timer. Stillingen er i børnehaven, men
det er vigtigt du kan se dig selv arbejde med børn fra 0-6 år.  Stillingen er fra 1. januar
2027 eller snarest derefter. 
Hvem er vi
Brohaven er en fleksinstitution med plads til 110 børn fordelt på to vuggestuegrupper, en
fleksgruppe, to børnehavegrupper og en stor gruppe. Brohaven ligger tæt på strand og
skov, vi benytter os af de omkringliggende rammer, og tager gerne en cykel eller bus for
at komme rundt omkring og skabe nye erfaringer og minder. 
Brohaven har et tæt arbejdsfællesskab. Vi lægger vægt på at udvikle os fagligt i
fællesskab og skabe det bedst mulige børneliv. Vi vægter at ingen børn er tilfældigt
heldige, men alle får de bedst mulige rammer og betingelser for trivsel, udvikling og
læring. 
Brohaven har en innovationsprofil, hvilket betyder, at vi arbejder dagligt for at understøtte
og udvikle børnenes fantasi og kreativitet, lade børn og voksne eksperimentere og
hjælpe hinanden. Vi arbejder med, at børn får skabt erfaring og lærer af fællesskabet og
de voksne er altid ansvarlige for at støtte det enkelte barn og skabe tryghed. 
Vi har færdiggjort en uddannelse inden for Tea Thyrre Sørensen. Denne spændende
rejse vil vi gerne tage sammen med dig. 
Du vil blive en del af et fagligt stærkt team, som arbejder med et særligt fokus på
anerkendende relationer, børnefællesskaber, der indbyder til leg og læring,
neuropsykologisk relationel pædagogik og vores profil. 
Vi søger dig
Vi søger en engageret og nærværende pædagog, som har hjertet med i arbejdet og ser
børns forskelligheder som en styrke. Du trives i et miljø, hvor refleksion, fællesskab og
faglig udvikling er en naturlig del af hverdagen, og du ønsker at være med til at skabe de
bedste rammer for børns trivsel, læring, udvikling og dannelse.
Vi søger dig, der
er uddannet, fagligt velfunderet og brænder for arbejdet med børn•
kan skabe trygge, udviklende og inkluderende læringsmiljøer•
Har gode relationskompetencer og møder børn, forældre og kolleger med anerkendelse
og respekt

•

Kan arbejde selvstændigt og samtidig bidrage aktivt til fællesskabet•
Er initiativrig, fleksibel og ser muligheder frem for begrænsninger•
Kan planlægge, gennemføre og evaluere pædagogiske aktiviteter•
Har blik for det enkelte barns trivsel, udvikling og læring•
Er tydelig i sin kommunikation og bidrager til et positivt samarbejde med forældre og
kolleger

•

Er nysgerrig på egen praksis og ønsker at udvikle sig fagligt•
Kan arbejde ud fra institutionens værdier og pædagogiske grundlag.•

Vi kan tilbyde
En hverdag med fokus på børnenes trivsel, udvikling og læring•
Et fagligt stærkt team med plads til forskellighed, som altid står klar til at hjælpe og•



sparre
Et arbejdsfællesskab med faglig fokus og refleksion på egen praksis samt fællesskabets
betydning

•

En hverdag præget af glæde•
Mulighed for at præge egen faglige udvikling og tilrettelægge det daglige arbejde•
Fleksible arbejdstider efter aftale og i samarbejde med ledelsen•
En skøn, aktiv børnegruppe og en engageret forældregruppe•
En institution og et distrikt i fortsat udvikling, hvor nye idéer og initiativer er velkomne.•

Vil du vide mere
Kontakt pædagogisk leder Kamilla Jensen, 7210 5710 eller 4138 0315,
mail kamilla.b.jensen@fredericia.dk
Løn- og ansættelsesforhold
I henhold til gældende overenskomst mellem KL og den forhandlingsberettigede
organisation.
Reference
Ved ansættelse vil der blive indhentet referencer.
Straffeattest
Ved ansættelse indhentes straffeattest. Ansættelsen er betinget af, at straffeattesten er
uden anmærkninger af betydning for varetagelse af den konkrete stilling.
Børneattest
Ved ansættelse, som indeholder arbejde med børn og unge, indhentes en børneattest.
Ansættelsen er betinget af, at der kan hentes en børneattest uden anmærkninger.
Fredericia Kommune er en tobaksfri arbejdsplads.
Der er tale om en fast fuldtidsstilling. Brohavens åbningstider mandag – torsdag 6.30 –
17.00, fredag 6.30 – 16.30.
Tiltrædelse 1. januar 2027.
Ansættelsessamtaler forventes afholdt tirsdag d. 17. november 2026 i tidsrummet 15.00-
19.00.
Send ansøgning online
Fredericia Kommune benytter et elektronisk rekrutteringssystem, hvor du sender din
ansøgning, CV, eksamensbevis, og andre relevante erfaringsbilag online.
Læs mere om onlineansøgning på www.fredericia.dk
Ansøgningsfrist 4. november 2026.
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