
Natsygeplejerske til Fredericia Kommune

Plejen i Fredericia søger en sygeplejerske til nattevagt, med tiltrædelse 1. december
2026, eller snarest derefter
Er du sygeplejerske med en stærk faglighed, og har du interesse i at arbejde tværfagligt,
med gode kolleger i en stabil kollegagruppe om natten, så har vi måske det helt rigtige
arbejde til dig.
Om stillingen
Natsygeplejerskerne arbejder aktuelt 5 vagter og 10 vagter fri, hvilket giver et timetal
svarende til 19¼ t/uge. Den daglige mødetid er kl. 23-07.15, foreløbigt mødested er på
Vejlevej 123 i Fredericia – det forventes at vi finder nye lokaler inden for nær fremtid.
Der er et forhåndsaftalt løntillæg til udekørende natsygeplejerske.
Hvis der ønskes flere arbejdstimer, er det en mulighed.
Opgaver om natten
Der er få fastlagte opgaver på kørelisten som primært omhandler palliation.
Natsygeplejersken skal i tillæg hertil varetage akutopståede problemer for både
hjemmeplejen og på plejehjem.
Du vil selv have ansvar for at prioritere og planlægge nattens forløb ved vagtstart –
planlæggerne sørger dagligt for at der bliver kigget på belastningen om natten.
Kollegaskabet
Alle udekørende nattevagter i Fredericia er samlet hos os. 
I starten af vagten får du telefonisk overlevering fra aftensygeplejen.
Natteamet som du møder med, er stabilt og erfarent. Du har 4 SSH som nærmeste
kolleger om natten. Der er et godt og et nødvendigt samarbejde mellem hjælpere og
sygeplejersker og hverdagen er afvekslende, ikke to nætter er ens. 
I slutningen af vagten er der mulighed for at give en telefonisk, faglig overlevering til
dagvagterne. 
Vi arbejder med IT-systemet Nexus og stiller uniform, iPad og bil til rådighed i vagten.
Vi søger en sygeplejerske der
har minimum to års klinisk erfaring inden for sygepleje•
kan handle hurtigt og sufficient i akutte situationer•
evner at arbejde problemløsende og selvstændigt•
er motiveret for tæt tværfagligt samarbejde.•

Kørekort er en nødvendighed.
Vi tilbyder en arbejdsplads med
engagerede og fagligt dygtige medarbejdere•
tæt kontakt til planlægger og kolleger•
introduktion til Nexus og til din køreliste.•
høj grad af indflydelse på din arbejdsdag•
godt humør•

For nærmere information, er du velkommen til at kontakte distriktsleder Anja Poulsen tlf.
25105533 eller mail anja.poulsen@fredericia.dk
Løn- og ansættelsesforhold
I henhold til gældende overenskomst mellem KL og den forhandlingsberettigede
organisation.

Reference
Ved ansættelse vil der blive indhentet referencer.
Straffeattest
Ved ansættelse indhentes straffeattest. Ansættelsen er betinget af, at straffeattesten er

mailto:anja.poulsen@fredericia.dk


uden anmærkninger af betydning for varetagelse af den konkrete stilling.
Fredericia Kommune er en tobaksfri arbejdsplads.
Der er tale om en fuldtidsstilling 

Tiltrædelse 1. december 2026.
Ansættelsessamtaler
Samtaler forventes afviklet onsdag d. 25. november, sidst på eftermiddagen.
Send ansøgning online
Fredericia Kommune benytter et elektronisk rekrutteringssystem, hvor du sender din
ansøgning, CV, eksamensbevis, autorisationsnummer og andre relevante erfaringsbilag
online.
Læs mere om onlineansøgning på www.fredericia.dk
Ansøgningsfrist
23. november 2026.

https://fredericia.career.emply.com/rekrutteringsproces/sadan-soger-du
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